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En ITGA INGENIERIA SAS, estamos comprometidos, trabajando de forma efectiva para mejorar
la calidad de vida de nuestra fuerza de Trabajo, sus familias y las comunidades donde ejercemos
nuestras operaciones.

En procesos de ejecucion vinculamos a clientes, proveedores, contratistas, autoridades y comunidad
en general bajo el desarrollo sostenible que es un concepto que caracteriza nuestras actividades.

ITGA INGENIERIA SAS, es una empresa que va mas alla del compromiso con sus trabajadores y
reconoce las necesidades de las comunidades en donde opera, por ello se compromete a realizar sus
operaciones de manera ética y socialmente responsable dando cumplimiento a la normatividad
vigente, respetando el medio ambiente y promoviendo controles dentro de la organizacion para
evitar el abuso laboral, la discriminacion, el trabajo forzoso y demas violaciones a los derechos
humanos.

De ahi su interés por impulsar el progreso social, civico y econdmico de sus pobladores, por medio
de acciones concretas y concertadas con las autoridades, las organizaciones que trabajan en pro del
desarrollo social y las mismas comunidades.

Las acciones que evidencian nuestro compromiso social estdn enfocadas hacia tres 4reas
principales: Formacion, restauracion del Ambiente, generacion de empleo e ingresos y apoyo a la
gestion local.

Cada una de nuestras areas comprende programas desarrollados con grupos especificos de las
comunidades, con el fin de responder a sus expectativas y necesidades, estimular la concertacién, la
participacién, el reporte y la organizacién social.

Igualmente, ITGA INGENIERIA SAS, aplica estandares en HSEQ y promueve la cultura de la
seguridad como un estilo de vida, para garantizar la integridad de sus empleados, contratistas,
proveedores y visitantes.
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