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POLITICA DE GESTION INTEGRAL

ITGA INGENIERIA SAS es una empresa de ingenieria dedicada a la prestacién de servicios de
mediciones topogrdficas, geodésicas y oceanogrdficas; consultoria, asesoria, capacitaciéon y puesta en
funcionamiento de soluciones de ingenieria relacionadas con topogrdfia, sistemas de informacion
geogrdfica, sensores remotos, fotogrametria, cartografia digital, catastro, agrimensura y geomdtica,
posicionamiento global y batimetria.

ITGA INGENIERIA SAS reconoce la importancia del factor humano, del bienestar fisico y mental de
sus empleados, por ello se compromete a dirigir sus esfuerzos para promover la proteccién y salud de sus
trabajadores mediante la mejora continua del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), cumpliendo la normatividad nacional vigente en materia de riesgos laborales y demaés
requisitos legales aplicables, de igual manera mantendra condiciones de trabajo seguros en cada uno de
los ambientes laborales.

Nuestra compafiia planea y ejecuta todas las operaciones con responsabilidad social integral, bajo un
estricto control de calidad, garantizando la seguridad en sus procesos y promoviendo la proteccién a la
vida y a la salud de sus empleados propios, contratistas, visitantes, clientes, proveedores y demas partes
interesadas, con el fin de prevenir lesiones personales, enfermedades ocupacionales, accidentes de trabajo,
dafio a la propiedad e impacto socio — ambiental; mediante la identificacion, evaluacion y valoracion de
los peligros, aspectos ambientales, priorizacion y determinacion de control de riesgos e impactos. ITGA
INGENIERIA SAS cuenta con un recurso humano capacitado, comprometido y motivado para dar
cumplimento a todos los procedimientos y normas internas disefiadas para el desarrollo de sus
actividades, de tal forma que asegura el mejoramiento continuo de sus procesos asignando los recursos
econdmicos necesarios y con transparencia, independencia e imparcialidad en su actuacién.



